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Privacidade global e Protecao dos dados

A finalidade desta Politica é mostrar o comprometimento da Stryker em proteger a privacidade das informacboes pessoais.

A Stryker coletard e usara as informacbes pessoais recebidas de funcionarios, fornecedores, pacientes, profissionais da satde,
clientes e outros para finalidades comerciais legitimas. E politica da Stryker manter essas informagcées confidenciais e seguras,
de acordo com as leis aplicaveis.

Esta Politica se aplica a todos os funcionarios e terceiros que trabalham em nome da Stryker, independentemente do local. Se
uma clausula desta Politica nao estiver de acordo com as leis locais ou regionais aplicaveis a uma unidade de negécios
especifica da Stryker, a unidade de negdcios deverd implementar, até onde necessario, um anexo a esta Politica para ficar de
acordo com as leis locais ou regionais. Onde um anexo local ou regional nao tiver sido implementado, todas as clausulas desta
Politica permanecerao em vigor.

Esta Politica se aplica a todas as informacoes pessoais. Informacoes pessoais sdo todas as informacoes que podem ser
utilizadas sozinhas ou com outras informagoes para identificar um individuo.

A Stryker protegera e cumprira todas as leis que regulamentam o uso de informagoes pessoais. Além de todas as leis que
se aplicam a protecao e ao uso de informacoes pessoais, a Stryker estd comprometida com as normas definidas a seguir.

ot

. Finalidade legitima de coleta e processamento: A Stryker coletara e usara as informagoes pessoais apenas para finalidades
comerciais legitimas e de acordo com as leis aplicaveis.

2. Aviso de coleta de uso: Os individuos que interagem com a Stryker e que divulgarem informacgoes pessoais tém o direito
de entender como a Stryker usara suas informagoes pessoais.

3. Acesso: A Stryker ir4, sempre que possivel ou factivel, fornecer aos individuos o acesso as suas informagoes pessoais e
fornecer a capacidade de revisar e atualizar ou corrigir suas informacgobes.

4. Completas, precisas e atualizadas: A Stryker faz todos os esforgos para garantir que as informagdes pessoais sejam
completas, precisas e atualizadas.

5. Seguranca e confidencialidade: A Stryker estd comprometida em proteger as informacdes pessoais contra o uso ou
divulgagéo nao autorizados. A Stryker compartilhara as informagoes pessoais dentro da organizagdo apenas com aqueles
que possuem uma necessidade comercial legitima para ter as informacgoes. A Stryker fara todos os esforgos para garantir
que as protegoes administrativas, técnicas e fisicas adequadas sejam usadas para proteger a confidencialidade e a
seguranca das informacgoes pessoais.

6. Processamento por terceiros: A Stryker pode trabalhar com terceiros e/ou usar sistemas de terceiros para ajudé-la em seus
negocios ou para fornecer servigos em nome da Stryker. A Stryker exige que todos os terceiros que usarem ou
processarem informagoes pessoais em seu nome protejam a confidencialidade e a seguranca das informacoes pessoais. Os
terceiros precisarao processar as informagoes pessoais conforme orientados pelas instrugoes da Stryker e com nenhuma
outra finalidade.

7. Compartilhamento entre fronteiras: A Stryker pode compartilhar informacdes pessoais entre as subsidiarias de nossa
empresa e filiadas com necessidades legitimas de negécios para ter as informacoes. Quando as informagoes pessoais forem
compartilhadas entre fronteiras, a Stryker devera cumprir as leis e normas aplicaveis relacionadas ao compartilhamento
entre fronteiras.

E responsabilidade de todos os funcionarios e terceiros relacionados a Stryker proteger a privacidade das informacées
pessoais.

O programa de Privacidade global, em parceria com divisées e fungbes da Stryker, criard quaisquer normas adicionais
necessarias para garantir o cumprimento desta Politica.

A Stryker exige que todos os funciondarios e terceiros cumpram esta Politica. Se vocé tiver dividas sobre esta Politica ou
procedimentos relacionados, ou se tiver preocupacoes relacionadas a privacidade e a protecao de informacoes pessoais,
entre em contato com um representante local de Recursos Humanos, o Representante de conformidade (Compliance Officer),
Consultor Juridico ou com a Linha direta de ética da Stryker. A Stryker tratara esses relatérios como confidenciais, até onde
permitido pela lei.
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