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Polityka firmy nr 11 
Globalna ochrona prywatności i danych 
osobowych  
 
Cel 
Celem niniejszej Polityki jest określenie zaangażowania firmy Stryker w ochronę prywatności danych osobowych. Firma Stryker będzie 
gromadzić i wykorzystywać dane osobowe uzyskane od pracowników, dostawców, pacjentów, pracowników służby zdrowia, klientów  
i innych osób w uzasadnionych celach biznesowych. Polityką firmy Stryker jest zachowanie poufności i bezpieczeństwa tych informacji 
zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

Zakres 
Niniejsza Polityka dotyczy wszystkich pracowników firmy Stryker i podwykonawców działających w imieniu firmy Stryker niezależnie  
od lokalizacji. Jeśli którekolwiek z postanowień niniejszej Polityki nie jest zgodne z prawem lokalnym obowiązującym w odniesieniu do 
konkretnej jednostki prawnej Stryker, jednostka ta w niezbędnym zakresie opracuje i wprowadzi zmiany tak, aby uzyskać tę zgodność.  
Jeśli nie wdrożono załącznika lokalnego lub regionalnego, wszystkie postanowienia niniejszej Polityki pozostaną w mocy.  

Niniejsza Polityka dotyczy wszystkich danych osobowych. Dane osobowe to wszelkie informacje, które można wykorzystać 
samodzielnie  
lub z innymi informacjami w celu identyfikacji osoby.  

Podstawowe zasady 
Stryker przestrzega wszystkich przepisów regulujących używanie danych osobowych. Oprócz wszystkich przepisów prawnych, które 
mają zastosowanie do ochrony i wykorzystywania danych osobowych, Stryker zobowiązuje się do przestrzegania poniższych 
standardów. 
 
1. Uzasadniony cel gromadzenia i przetwarzania: Firma Stryker będzie gromadzić i wykorzystywać dane osobowe wyłącznie  

w uzasadnionych celach biznesowych i zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

2. Powiadomienie o zbieraniu i użytkowaniu: Osoby, które wchodzą w interakcje ze Stryker i ujawniają dane osobowe, mają prawo 
do zrozumienia, jak Stryker będzie wykorzystywać ich dane osobowe. 

3. Dostęp: Firma Stryker, jeśli to możliwe lub wykonalne, zapewni osobom fizycznym dostęp do ich danych osobowych oraz zapewni 
możliwość przeglądania i aktualizacji lub poprawiania swoich danych. 

4. Kompletne, dokładne i aktualne: Firma Stryker dołoży wszelkich uzasadnionych starań, aby dane osobowe były kompletne, 
dokładne i aktualne.   

5. Bezpieczeństwo i poufność: Firma Stryker jest zobowiązana do ochrony danych osobowych przed nieautoryzowanym użyciem 
lub ujawnieniem. Firma Stryker będzie udostępniać dane osobowe w ramach organizacji tylko tym osobom, które mają 
uzasadnione biznesowe zapotrzebowanie na takie informacje. Firma Stryker dołoży wszelkich starań, aby zapewnić ochronę 
administracyjną, techniczną i fizyczną w celu ochrony poufności i bezpieczeństwa danych osobowych.  

6. Przetwarzanie przez podmioty zewnętrzne: Firma Stryker może współpracować z osobami trzecimi lub korzystać z systemów 
stron trzecich w celu wspierania działalności Stryker i świadczenia usług w imieniu Stryker. Firma Stryker wymaga od wszystkich 
podmiotów zewnętrznych, które wykorzystują lub przetwarzają dane osobowe w imieniu firmy Stryker, ochrony poufności i 
bezpieczeństwa danych osobowych. Podmioty zewnętrzne są zobowiązane do przetwarzania danych osobowych zgodnie z 
instrukcjami Stryker, a nie do jakichkolwiek innych celów. 

7. Transgraniczne współużytkowanie: Firma Stryker może udostępniać dane osobowe między filiami naszej firmy i podmiotami 
stowarzyszonymi, jeśli zajdzie uzasadniona potrzeba biznesowa dotycząca tych informacji. Gdy dane osobowe są przekazywane 
między krajami, Stryker zastosuje się do obowiązujących przepisów i norm dotyczących udostępniania transgranicznego.   

Obowiązki  
Obowiązkiem wszystkich pracowników i kontrahentów firmy Stryker jest ochrona prywatności danych osobowych. Globalny program 
ochrony prywatności, we współpracy z działami i funkcjami firmy Stryker, opracuje wszelkie dodatkowe standardy niezbędne do 
zapewnienia zgodności z niniejszą Polityką. 

 Zgodność   
Wszyscy pracownicy i podwykonawcy Stryker są zobowiązani do przestrzegania tej Polityki. W przypadku pytań dotyczących niniejszej 
Polityki lub związanych z nią procedur albo w przypadku wątpliwości dotyczących prywatności i ochrony danych osobowych prosimy  
o kontakt z lokalnym przedstawicielem działu kadr firmy Stryker, specjalistą ds. zgodności, radcą prawnym lub infolinią ds. etyki. W 
zakresie dozwolonym przez prawo zgłoszenia zostaną zachowane w poufności. 
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