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Política corporativa 11 
Privacidad y protección de datos global  
 
Finalidad 
La finalidad de esta Política es exponer el compromiso de Stryker con proteger la privacidad de los datos personales. Stryker 
recopilará y utilizará los datos personales que reciba de empleados, proveedores, pacientes, profesionales de la atención 
sanitaria, clientes y otros con fines comerciales legítimos. Es política de Stryker mantener estos datos protegidos y 
confidenciales de conformidad con las leyes aplicables. 

Alcance 
Esta Política se aplica a todos los empleados y contratistas que trabajen en nombre de Stryker, independientemente de la 
ubicación. Si alguna disposición de esta Política no cumple con la legislación local o regional aplicable para una unidad de 
negocios específica de Stryker, esa unidad de negocios implementará, en la medida necesaria, un apéndice a esta Política para 
cumplir con la ley local o regional. Donde no se haya implementado un apéndice local o regional, todas las disposiciones de 
esta Política permanecerán vigentes.  

Esta Política es de aplicación para todos los datos personales. Los datos personales son cualquier información que puede 
utilizarse por sí misma o combinada con otra información para identificar a una persona.  

Políticas básicas 
Stryker protegerá y cumplirá con todas las leyes que regulan el tratamiento de datos personales. Además de todas las leyes de 
aplicación para la protección y el tratamiento de datos personales, Stryker se compromete a cumplir con las normas que se 
exponen a continuación. 
 
1. Finalidad legítima de la recopilación y el tratamiento: Stryker recopilará y utilizará datos personales únicamente con 

fines comerciales legítimos y de conformidad con las leyes aplicables.  

2. Aviso de recopilación de datos para su uso: Las personas que se relacionan con Stryker y comunican sus datos personales 
tienen derecho a comprender cómo tratará Stryker sus datos personales. 

3. Acceso: Cuando sea posible o factible, Stryker proporcionará a las personas acceso a sus datos personales y la capacidad  
de revisar y actualizar o corregir sus datos. 

4. Completos, precisos y actualizados: Stryker realiza esfuerzos razonables para garantizar que los datos personales son 
precisos y están completos y actualizados. 

5. Seguridad y confidencialidad: Stryker se compromete a proteger los datos personales del uso o la divulgación no 
autorizados. Stryker compartirá los datos personales únicamente dentro de la organización con quienes tengan una 
necesidad empresarial legítima de conocerlos. Stryker se esforzará para garantizar que se utilizan las medidas de 
seguridad físicas, técnicas y administrativas apropiadas para proteger la confidencialidad y seguridad de los datos 
personales.  

6. Tratamiento por terceros: Stryker podrá trabajar con terceros y/o utilizar sistemas externos para respaldar las actividades 
económicas de Stryker y proporcionar servicios en nombre de Stryker. Stryker exige a todos los terceros que utilicen  
o traten datos personales en nombre de Stryker que protejan la confidencialidad y seguridad de los datos personales.  
Se exige a los terceros que traten los datos personales según indiquen las instrucciones de Stryker y no lo hagan para 
ningún otro fin. 

7. Transferencias internacionales: Stryker podrá compartir los datos personales entre las filiales y subsidiarias de nuestra 
empresa que necesiten la información con fines comerciales legítimos. Cuando los datos personales se compartan entre  
países, Stryker cumplirá con la legislación y la normativa pertinentes en relación con el intercambio transfronterizo.  

Responsabilidades  
Es responsabilidad de todos los empleados y contratistas de Stryker proteger la privacidad de los datos personales. El 
Programa  
de privacidad global, en colaboración con las divisiones y funciones de Stryker, redactará cualquier norma adicional necesaria 
para garantizar el cumplimiento con esta Política. 

Cumplimiento   
Stryker requiere que todos los empleados y contratistas cumplan con esta Política. Si tiene alguna pregunta sobre esta Política  
o los procedimientos relacionados o alguna inquietud relacionada con la privacidad y protección de los datos personales, 
póngase en contacto con el representante local de Recursos Humanos de Stryker, un responsable de cumplimiento, el asesor 
jurídico o la Línea directa de ética. Stryker mantendrá la confidencialidad de las preguntas o inquietudes, en la medida que la  
legislación lo permita. 
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